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1/ RAPPORT MORAL

Une année de dynamisme et de confiance

Les années passent et nous rassemblent toujours plus !

C'est sur ce constat positif que nous ouvrons ainsi notre 46éme Assemblée Générale
Annuelle. L'assemblée générale est un événement incontournable et essentiel pour notre
Association.

Lors de notre derniere Assemblée Générale du 30 mai 2024, nous nous étions quittés
avec des interrogations sur notre avenir et en particulier sur celui de I'atelier d'insertion
sociale Roul’dge, mais aussi et surtout avec la volonté réaffirmée de continuer a faire vivre
notre projet associatif et a défendre nos valeurs.

L'année 2024 a été riche en moments forts, dont nous ressortons deux évenements
majeurs :

La réalisation d'un dispositif national d'aide appelé « Dispositif Local
d'Accompagnement, DLA».

Le regard extérieur porté par notre prestataire « Souffleurs de Liens », représenté par
Laurent BUCHON, nous a permis de formaliser une stratégie de développement de nos
ressources financieres sur 3 ans générant une dynamique d'ensemble de I'Association,
symbolisée par l'implication des membres du groupe de travail créé a cette occasion, qui
permettra de consolider notre modeéle socio-économique.

L'anniversaire des 30 ans de I'atelier Roul’age le 14 juin 2024.

Une belle journée couronnée par la présence de 120 personnes dans le but de sensibiliser
les élus et les institutionnels de ['utilité des actions de I'Atelier et de mettre en valeur le
réle des bénévoles.

Tébéo était présent. Un reportage diffusé dans le magazine « Chemins de traverse » a mis
en images la mission de Martine FAGON, salariée, au profit des participants bénéficiaires
du RSA, ainsi que I'implication des 40 retraités bénévoles.

Comme chaque année, en début de saison, symbole de notre dynamisme et de notre
capacité a répondre aux souhaits de nos adhérents, nous avons proposé de nouvelles
activités telles que :

- L'ouverture d'un espace d'accueil et de détente « Part'age, Café de I'Amitié », pour
tous, adhérents et non-adhérents, les lundis et jeudis aprés-midi, au siege de I'ORB,
favorisant ainsi des rencontres conviviales et chaleureuses ;
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- La gym plein air proposant de faire du sport et se faire du bien a 'extérieur ;

- Le longe-cdte : une activité sportive de bien-étre/santé qui consiste a marcher de
maniere dynamique en milieu aquatique ;

- L'apéro plaisir permettant de se retrouver autour d'un verre dans un cadre convivial et
informel.

D'autre part, I'ORB continue a développer et valoriser la place et le réle des bénévoles dans
les actions aupres des retraités et des personnes isolées grace au Réseau des Visiteurs et
Appelants Bénévoles “Téléphon’age” et le Service Dépannage solidaire a domicile, ainsi
que dans le cadre d'actions intergénérationnelles auprés d’'enfants dans différentes écoles
et les centres sociaux, en lien avec le corps enseignant et les animateurs.

Parce que le lien social demeure le moteur essentiel de I'engagement, il est important de
rester unis et solidaires car nous avons besoin de I'énergie et de l'implication de tous pour
pérenniser nos efforts.

Nos actions n'ont de réelle valeur ajoutée que si elles sont faites pour et avec les autres.
Nous n'attendons plus que vous pour les faire vivre et les partager !

C'est aussi pour cela que nous vous rappelons, en conclusion, l'importance que nous
attachons au dispositif parrainage (1 adhérent parraine un nouvel adhérent) mis en place a
la rentrée 2024 et qui sera renouvelé en 2025 dans un cadre amélioré et plus lisible au

moment des inscriptions.

La Coprésidence




2/ NOS VALEURS,
NOTRE IDENTITE

Les Valeurs partagées par les membres de I’Association

Son ambition se manifeste par une volonté partagée de construire une cité
ou il fait bon vivre sa retraite dans le respect de tous.

Nos valeurs reposent sur :

Le respect et la neutralité : sur le plan individuel, 'ORB accueille les retraités et
personnes agées de Brest/Brest Métropole, quelles que soient leurs origines sociales ou
culturelles, leurs croyances et convictions idéologiques ou religieuses.

L'ouverture : 'ORB se veut un espace ouvert a tous, ne réservant pas a ses seuls
adhérents le bénéfice de son accueil. Etre ouvert a tous, c'est également aller vers ceux qui
peuvent avoir plus de difficultés a venir vers 'ORB.

La solidarité : 'ORB revendique l'esprit de solidarité qui 'anime a travers une conception
de son action dans un cadre collectif et de partage, et non individualiste. Cette notion de
solidarité prévaut enfin entre les ages, avec un réseau de bénévoles mobilisé a la fois vers
les plus agés en voie d’isolement ou de fragilisation, mais également vers les plus jeunes,
comme en témoignent les projets intergénérationnels.

L'écoute et la proximité : 'ORB se veut proche de ses bénéficiaires, a leur écoute, en
veille permanente sur leurs besoins, leurs attentes, leurs demandes, pour mieux adapter
les réponses qui leur sont offertes.

La convivialité : I'association est avant tout un espace de rencontre, de dialogue, de
partage et d'échange. L'Office se veut ainsi un lieu convivial ou les acteurs doivent prendre
plaisir a se retrouver et a passer du temps ensemble.

Notre identité :

-La force de notre collectif : + de 200 bénévoles, 25 630 heures de bénévolat (11ETP)
+10% par rapport a 2023.

-Notre ancrage local : la reconnaissance de nos partenaires institutionnels, de proximité...
-L'offre d'activités : plus de 50 activités réparties sur 'ensemble de la ville

-Notre histoire depuis pres de 50 ans

-Notre dynamisme : notre capacité a se renouveler

-Notre gouvernance collégiale : une co-présidence depuis plus de 10 ans




Chiffres-clés

Répartition des Activités année 2024

Prévention f
Solidarites 443

Actvites physigues
activites culturelies
Prévention  sofidarités

Farticipants

el I 3%,

..... sl B

B2 44%
1054

Activités Physiques

Danse en
ligne 34

Gym 212

= pguatigues = Pédestres  m Gym Danseen ligne = autres

Activités Culturelles

[aquatigues | 247 [Pedestres 74 |Danseenfigne | 34 |Gym [
Butres 94 661 parlicipants
Sortons
ensemble 53
= Cours delangues Infor matigue = Dansas
Chants = Sortons ensemble Divers
[cousdetangues | =5 [informatigue| 55 [Danses [ =5 [chams a3
|Scrlnr|ser|semblel 53 | | | | Divers 135

441 participants




]
Chiffres-clés

Prévention / Solidarité

Divers 76

Visiteurs bénévoles 34

m Animat. été © Visiteurs bénévoles m Roul'dge = Ecole = Cabaret Mogl = Divers

Animat. &g 457 Cabaret Noj 172 Visiteurs b 34 Ecole 33
Roul'age 40 Divers 76 852 participants

e Nombre de séances a la semaine tous secteurs confondus

Nb d'activités Nb séances  Tarif moyen
alasemaine surlannée delaséance

Activités Physiques 18 1220 3,65€
Activités Culturelles 14 987 2,96 £
Total 32 2207 3,35 €

Soit 66 séances animées chaque semaine,
réparties sur les 7 quartiers de la ville,
de septembre a juin.




QUI SOMMES NOUS ?

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

< sel o uvel
Représentant les activités de 'ORB ne: ur
administrate

WQSTY::SZ‘EZSteeV Jocelyne Marie-Christine Bruno Gonzalés Patrick Kervern René Penduff
presi p Crozetiere Faudot bénévole Atelier bénévole bénévole groupe
activites de co-présidente bénévole accueil Roul'age Intervenant dans “Chandavant”
solidarité Animation- au siege les écoles
Prévention et
nouveau ACL nouvelle

administratrice

co-préSident

Bernard Prétre Thierry Puech Marie-France Jean-Michel Liliane Velly
co-président bénévole Atelier Quémeneur sinquin bénévole accueil
activités Roul'age bénévole bénévole activité et café de 'amitié
physiques intervenant dans informatique
les écoles
Représentant les personnes physiques retraitées
nouvelle

administratrice

Danigl Aridon jean-Pi.erre Marie-Noélle René Le Goas Odile Noél
trésorier Gouaille Keraval suppléant aux secrétaire
membre membre activités de
solidarité
Représentant les sections syndicales Membres associés
Geneviéve Béguin Alain Dugoujat Patrick Thomé Aline Eudo Andre ‘ alliou Francoise Houard
CFDT UNSA CGT Mutualité Association France Bénévolat
Francaise AGIRabcd
Jean-Pierre Aude Castrec
Ricou Les Amitiés
Alv'Héol d’Armor
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UNE EQUIPE A VOTRE ECOUTE

Eloise Charbonnier,
Etudiante en contrat
d'apprentissage en
alternance (Licence
Professionnelle
Intervention Sociale
Accompagnement de
Publics spécifiques)
ao(it 2023/ao00t 2024

Jean-Luc Guiavarc’h,
salarié d'Arkéa, en
mécénat de
compétences depuis
novembre 2024, sur la
solidarité prévention.

De gauche a droite
Isabelle Kernéis, Directrice

Laurence Bernicot, Animatrice responsable de I'accueil et
référente Activités Culturelles & Loisirs

Martine Fagon, Chargée de mission et coordinatrice de I'Atelier
d'insertion sociale Roul'age

Véronique Brisson, Comptable-Secrétaire

Annie Julien, Animatrice responsable de la communication et
référente aux activités physiques

Zélie Le Moal, Animatrice et coordinatrice du réseau des
Visiteurs et Appelants Bénévoles

» . Colette Cudon
Salariés vacataires

animatrice Gymnastique

Jean Bihan } Liza Broomfield

Christelle Le Vincent

maftre-nageur sauveteur animatrice Anglais

’animatrice Postural-Ball et
Pilates

Elisabeth Jestin Irma Le Duff
i‘nlmqtrlce Gymnastique et } animatrice Espagnol Fabienne Trussardi
atation
}animatrice Espagnol depuis
septembre 2024

Nathalie Menanteau Jéréome Pion

animatrice Gymnastique et L.

Danses } maitre-nageur sauveteur Marianik Salaun-Le Duff
' }conseillérejuridique




Accueil des jeunes en service civique

au sein du siege de I'association

au sein de

Océane Edde

Volontaire en service civique, sur la mission
« Viens participer a la lutte contre I'’exclusion numérique
des personnes agées », octobre 2023/mai 2024.

o Soutien et renforcement des outils de communication

o Soutien sur les sessions informatiques aupres des
bénévoles de l'activité informatique et CLIO

o Accompagnement du public lors des RDV individuels
« assistance informatique »

Nathan Le Garrec

Volontaire sur la mission « Viens participer a la lutte
contre l'isolement des personnes agées ». Service civique
solidarité seniors effectué de janvier a septembre 2024.

o Soutien sur le développement de l'activité « Part’'age le café
de I'amitié”

o Soutien sur la démarche “Aller vers...” dans les quartiers
avec Brest Métropole Habitat

I’Atelier Roul'age

Nawel Crétual

Nawel, s'implique tout particulierement dans l'accueil
téléphonique et physique des personnes qui viennent enlever
du matériel a l'atelier. Elle organise, également avec les
bénévoles, les livraisons. Service civique effectué de
septembre 2023 a mai 2024.
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14,

Accueil des stagiaires

Chaque année nous accueillons au siege de I'ORB et a l'atelier Roul’age des
étudiants en stage d’études initiales, en reconversion professionnelle ou en
formation continue.

(W Bleuenn Pallier en stage d’'immersion afin de compléter ses connaissances
dans le secteur social et les actions de prévention. Au centre national de
formation de I'enseignement technique privé, du 18 janvier 2024 au 26 janvier
2024.

(I Lisa Delabriére, en stage 1ére année de BTS en Economie Sociale et
Familiale, au lycée Fénelon, du 20 mai 2024 au 28 juin 2024.

(vJ Clémence Hurtaud, en stage de fin d'étude, 2éme année Master 2

« Intervention et Développement Social Parcours Vieillissement » a 'UBO, du

4 novembre 2024 au 28 avril 2025, dans le cadre d'une étude sur la mesure de
I'utilité sociale de I'ORB.

(¥J Véronique Etienne, en stage pratique « Employée administrative et accueil »
du 20 novembre au 20 décembre 2024, dans le cadre d'une formation de
reconversion au Greta.

J valérie GAC en stage pendant 7 semaines au cours de la formation de
Conseillére en Insertion Professionnelle a I’AFPA de Brest.

(Wlosel LEVANO en stage de 3 semaines au cours de sa formation de Réparation
et vente de 2 roues a I'AFPA de Morlaix.

(M Jean-Michel LE GALL, bénévole & I'atelier et autoentrepreneur, en formation
de Formateur Professionnel pour Adultes a la CCl de Brest, le module

« Accompagner les apprenants en formation/inscrire sa pratique professionnelle
dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale des entreprises ».

3 autres personnes ont pu faire un stage a Roulage dans le cadre de leur
reconversion professionnelle pour une enquéte métier sur les missions liées au
poste de Conseiller.e en Insertion Professionnelle.




COMMENT L'ORB S'ADAPTE EN 2024 ?

Au dela des activités déclinées sur les quartiers, 2024 aura été
une annee de réflexion, de renouveau, pour aller de I'avant dans
un contexte socio-économique en pleine mutation et
changements.

Ce travail a pu étre reconduit grace a I'accompagnement du DLA
(Dispositif Local d’Accompagnement) par le consultant “Souffleur
de liens” en coordination avec France active.

Cette démarche a permis d’élaborer un plan d'orientations
stratégiques.

Par la suite, un comité de pilotage s'est constitué pour mettre en
ceuvre les actions a développer.

Plus que jamais, notre association s'adapte, reste force de
proposition et d'innovation pour une prise en compte des enjeux
et besoins des personnes retraitées du territoire brestois.
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3/ NOTRE
ENVIRONNEMENT

Les relations internes ; bénévoles, adhérents

La gouvernance :

- 24 administrateurs, 5 réunions de Conseil d'administration en 2024.
-9 membres de bureau, 13 réunions de bureau en 2024

Les commissions de travail :

- La commission Ressources Humaines s’'est réunie le 13 février et le 15 novembre
2024 dans le prolongement de la mise en ceuvre de l'avenant N°10 de la
convention collective Elisfa :

o Les points abordés :

e Rédaction d'une DUE (décision unilatérale de I'employeur) a destination des
salariés en CDII, sur le nombre de séances réalisées entre septembre et juin et
le nombre de semaine de congés, et le suivi des entretiens conduits aupreés des
salariés.

e Conduite des entretiens annuels
e Utilisation de la nouvelle grille paritaire

- La commission Finance : 3 commissions se sont tenues en 2024, le 24 février,
le 30 avril et 17 décembre 2024

o Suivi budgétaire

o Tarifs 2024-2025

o Projet opération parrainage

o Situation des adhésions et des inscriptions

o Budget 2025

- La commission Communication : Une réunion annuelle le 24 avril 2024

o Séance de travail portant essentiellement sur la réactualisation du guide
« Oser Rencontrer Bouger »

o Actualisation également de la fiche d’inscription aux activités

- La commission Délégations : une réunion annuelle, le 13 décembre 2024
o Tour de table sur I'ensemble des délégations, échanges sur l'actualité.
o Etude des questions soulevées et réponse collective apportée au nom de I'ORB.
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18.

Les bénévoles :

Formation des bénévoles : 41 participants

- Formation sur l'utilisation des casques de réalité virtuelle : action conduite en
partenariat avec la caisse de retraite complémentaire, Malakoff-Humanis et
l'opérateur Oséos.

o Présentation de l'outil pédagogique
o Préparation et animation d'une séance de réalité virtuelle

e Objectifs, préconisations, protocole,

o 10 personnes ont suivi la formation dont 5 bénévoles ; a lissue de la
formation, 5 binémes salariés/bénévoles se sont formés pour ensuite planifier
des séances d’animation a destination des adhérents.

0 17 Séances auront été réalisées a I'ORB dans plusieurs contextes et auprés de
différents publics : a domicile auprés des personnes isolées, aupres d'un public
en insertion, auprés des adhérents, en résidence service seniors.

o Prés de 90 personnes ont découvert les casques de réalité virtuelle
- Formation accompagnement du bénévolat :

o Formation Urgence Minimum : le 21mars 2024, assurée par un intervenant
extérieur, médecin a la retraite, bénévole a lI'association Les Transmetteurs.

o Formation - Comprendre le processus du deuil : approche générale, le 11
avril 2024, animée par Héléne Chivet-Narvor, psychologue clinicienne.

o Formation - Développer ses compétences psycho-sociales pour créer et
maintenir le lien a I'accompagné, le 20 juin 2024 : assurée par Héléne Chivet-
Narvor, psychologue clinicienne.

o Formation - Aspects psychologiques du vieillissement : Quels impacts sur
la relation accompagnant/accompagné ? Le 17 octobre 2024, assurée par
Hélene Chivet-Narvor, psychologue clinicienne.

o Formation « Attitude du bénévole face a des comportements difficiles des
éléves » le 23 mai 2024, animée par Odile Bohic, psychologue.




Les relations partenariales externes : notre présence active dans
la ville de Brest

-Participation aux AG d'associations brestoises : AVF et UTL, France Bénévolat,
équipements de quartiers...

- Congres VADA -16/17 Mai : Stand de la ville partagé avec 'ORB
-Participation au projet territorial des solidarités : définition de la feuille de
route => octobre : « Une ville inclusive qui promeut le lien social et le vivre

ensemble. Une ville qui prend soin de tous les publics »

-Participation au Forum de I'engagement et du bénévolat le 14 septembre :
37 visiteurs sur notre stand.

-Présent sur la matinée d'accueil des nouveaux habitants :

20 demandes d’information sur le stand ORB, fréquentation en légére
baisse en raison notamment de la date.
-Assises Brestoises de la Vie associative et de ['éducation populaire le 7
décembre : participation a la table ronde consacrée au développement et au
renouvellement du bénévolat et de I'engagement associatif.

-Présent au Salon Prévention Santé organisé par l'association « Alv'Héol » le 26
septembre 40 visiteurs sur notre stand.

-Rencontre avec les responsables du Lieu d’Accueil des Victimes : 1ére prise de
contact.

-Visite des résidences services nouvellement implantées.
-Proposition de soirées au Quartz avec un tarif préférentiel pour les adhérents.

-Sortie Océanopolis 11 avril : Visite d'Océanopolis et ses coulisses
25 participants.

-Sortie en mer sur la Recouvrance, 1er septembre@ 32 participants

-Le Brestoa, sortie balade sur I'Elorn le 6 mai @ 50 participants

-Présent au 50éme anniversaire de la Métropole le 25 novembre aux Capucins
-Rendez-vous a thémes : renouvellement du partenariat avec UFC Que Choisir,
Présence verte...

prés de 110 participants sur I'ensemble des rendez-vous santé, juridique
et vie quotidienne
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20.

Partenaires financiers institutionnels

1.Ville de Brest 4 Brest

1.1 Convention pluriannuelle d’'objectifs et de moyens jusqu’'en 2027

1.2 Convention de mise a disposition des bureaux pour le siege social

Ces deux conventions ont été signées lors d'un temps officiel le 11 mai 2023,
dans les locaux de I'ORB.

1.3 Convention de mise a disposition des locaux pour l'atelier d’insertion
Roul'age

1.4 Convention de mise a disposition des établissements aquatiques (2020 2026)
et des installations sportives de Brest métropole.

1.5 Convention de mise a disposition du véhicule du Réseau Voisin'age.

2.Conseil départemental ?ﬁ

LE DEPARTEMENT

2.1 Convention annuelle Atelier d'insertion Roul’age
Actions d'insertion sociale a visée de remobilisation et d’accés a I'emploi

2.2 Conférence des Financeurs

En 2024, 'ORB a été soutenu dans le cadre de I'appel a projets “prévention de la
perte d'autonomie des personnes agées de 60 et + résidant dans le Finistere”
sur les actions suivantes :

*Parcours Vieillir Heureux chez soi.

Lien social et solidarité.

*Faciliter le maintien a domicile dans le cadre de la thématique « Habitat et
cadre de vie » : Rendez-vous thématiques d’'informations collectives.

3.Carsat Bretagne  Carsat:

— Bretagne

3.1 Convention dans le cadre de I'action collective de lutte contre l'isolement des
seniors a destination de I'action “Part’age, le café de I'amitié”.

3.2 Convention dans le cadre de la lutte contre l'isolement des seniors par leur
valorisation dans la société, dans le cadre de l'activité d'insertion conduite par
I’Atelier Roul'age.

4.Brest Métropole Habitat h'l'!:.
Convention de partenariat sur l'animation et l'information des locataires de
I'immeuble Proudhon. Mise a disposition d'un local sur les activités : scrabble et
anglais.




Au-dela de cette convention depuis 2020, 'ORB travaille étroitement avec la

Direction de la proximité de BMH, sur une action sociale innovante “Aller vers”

les habitants. Action qui s'est déclinée en 2024 en partenariat avec le Centre Social de
Pen-ar Créac’h et avec le Centre social de Kérangoff.

(vs Atelier Roul'age

Les CSE des entreprises Thalés et Naval Group, soutiennent l'atelier Roul'age de
I'Office depuis plusieurs années, en 2024, leur soutien s'est concrétisé pour Thalés
sur une participation a I'achat d'investissement du véhicule.

Naval Group a apporté son soutien syr le financement du Film des 30 ans de l'atelier,
réalisé par « Le Moulin a Images ». %\1

Stuclo Andrt Mol

W Visiteurs bénévoles, visites en institution

Partenaires institutionnels

-Les Amitiés d’Armor (Branda, Ker-Héol, Kerdigemer, Ker Gwen)

-Les Genéts d'Or (Kerampéré, Quatre-Moulins, Kerallan a Plouzané)

-CHRU (Delcourt-Ponchelet, René Fortin a Bohars, Centre de soins et de réadaptation
a Guilers)

Autres établissements

-Résidence Manon

-Ehpad du Ponant

-Ehpad et Résidence autonomie de la ville de Brest : Louise Le Roux-Antoine
Salaun, Kerlévenez, Poul-ar Bachet

-Résidence services seniors Espace & Vie Brest Recouvrance et Lambézellec
- Résidence Les Houblons Domitys - Lambézellec

-Ehpad de Kérampir

-Résidence Les Jardins d'Arcadie

«

Interventions dans les écoles

Plus de 35 bénévoles interviennent pour 800 enfants bénéficiaires dans les 20 écoles
maternelles et primaires et dans 3 Centres sociaux de la ville de BREST Métropole.
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22.

Les délégations

Délégations ORB

Nombre
représentants

Etat-fonction

Fréquence des
réunions

1 administrateur
René Le Goas
(temporairement)

Représentation
des usagers

1 CA /mois +1 commission
admission + 3CVS/an.

Pas d'obligation a assister a
toutes les réunions.

1 co-président :
Bernard Prétre
Peut-étre accompagné par
des bénévoles de l'activité

Participation aux réunions de
réservation des créneaux
+réunions de sécurité

4/an

1 représentant
administrateur :
Maryse Bosser
co-présidente

Représentation des usagers

Comité consultatif des partenaires

1/trimestre

+Marie-Noélle Kéraval 1 a 2 fois/an
Co-présidents Maryse Bosser,
JocAerne Crozetiere, Bernard Comité de pilotage 1/an
Prétre
Isabelle Kernéis, directrice
et/ou Zélie Le Moal,
coordinatrice-animatrice VAB
Isabelle Kernéis, Réunion Inter-quartiers
directrice et/ou Zélie Le Moal, q 1/an
coordinatrice-animatrice VAB
1 représentant . .
L. Représentation au CA 4/an
Maryse Bosser co-présidente
3 représentants :
Man B r . . . .
aryse bosse Comité de suivi 1 a 2 fois/an

Odile Noél et Isabelle Kernéis

2 représentants :
Marie-Christine
Faudot +?
Suppléant?:

appel a candidature

Collége des retraités

1 /trimestre

Isabelle
Kernéis Directrice +
Odile Noél

Membres du
comité de pilotage

1/an




Les délégations

Délégations ORB

Nombre
représentants

Etat-fonction

Fréquence des
réunions

Jocelyne Crozetiere, co-
présidente + Aline Eudo
administrateur

Dans le cadre
de la convention avec la ville, a la
demande de I'adjoint a la santé

1 a2 réunions/an

Thierry
Puech

Représentant 'ORB siege + Atelier
Roul'age

1/an Assemblée Générale

2 administrateurs : Odile Noél
Jocelyne Crozetiere
+ Isabelle Kernéis Directrice

Instance de représentation des
offices
Concertation + Information

3/an

Martine Fagon

Coordinatrice Atelier Roul'age
+ Alain

Merceur + Volontaire en
service civique

Martine Fagon

Groupe communication : site
repére dans la cité

Groupe « Bien étre, logement,
animation du réseau » + Solidarité
loisirs

Groupe réunissant les
professionnels du pays de Brest

5 Rencontres/an

1 Rencontre/an
+ Réunions d'information

1/Trimestre + 1 Forum/an

1 représentant
Jo Corre
Bénévole

Convention
atelier Roul'age

2 Réunions/an

(AG + prépa collecte)

Pierre Simon,
bénévole Roul'age

Ateliers d'échanges pour
s'initier, concevoir autour de
la fabrication numérique

1/mois

1 administrateur
1 suppléant

+ Zélie Le Moal
Coordinatrice

Membres du Collectif

1/trimestre

23.



4/ RAPPORT
D'ACTIVITES

1. Actions vie associative

— Achat du véhicule pour l'atelier Roul’age

Depuis son installation rue Charles Le Gros dans la zone de Kergonan, I'Atelier Roul'age
se trouvait éloigné du réseau de transports en commun.

Nous constatons au quotidien qu'il manque un véhicule pour le transport des
participants en insertion, le transport des matériels.

Grace a la subvention d'investissement accordé par la ville de Brest, au CSE solidarité de
Thales, au fond propre de 'ORB, I'Atelier est désormais équipé d'un fourgon.

Ce véhicule était attendu, il va donc permettre de faciliter la continuité des actions de
I'atelier pour assurer I'enlévement des marchandises, les livraisons et occasionnellement
le transport des participants en insertion, qui rencontrent des difficultés de mobilité
entre le dernier arrét de transport en commun et la rue Charles Le Gros.

—— Signature de la convention avec la Carsat

Lutte contre l'isolement des ainés : le projet solidaire et intergénérationnel
Roul'Age soutenu par la Carsat Bretagne

La Carsat Bretagne et I'ORB collaborent depuis plus de 20 ans sur divers projets.
En 2024, une subvention de 22 500 euros a été accordée suite a un appel a
projets de la Carsat visant a lutter contre l'isolement des seniors par leur
valorisation dans la société.

La subvention permet a l'atelier de poursuivre ses actions. L'ORB peut ainsi
continuer a offrir aux allocataires du RSA des temps d'informations-formations
variés tels que la sensibilisation au numérique, les premiers secours et des
ateliers diététiques et couture.

Ces temps d'accompagnements visent a améliorer les compétences des
participants et a favoriser leur réinsertion sociale et professionnelle.
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2. Actions en 3 poles

Activités Physiques

—— Marche Bleue lors d’un atelier mobilité apprenante
de la SNCF, animée par le Pimm'’s - Vivre la Ville Brest

“Seniors et mobilité, comment réserver en ligne mon voyage d
la SNCF ?”

Lors de la semaine bleue sur le théme “Bouger ensemble... pour entretenir la
flamme”, une marche a été organisée le 30 septembre avec le soutien des
bénévoles des activités pédestres de I'ORB, ou 24 participants ont pu découvrir ou
redécouvrir certains endroits de la ville, de I'Hépital Morvan, en passant par le
cours d’Ajot et longer jusqu’da la gare.

A lissue de la marche, une présentation des services du Pimm’s et des futurs
ateliers de mobilité apprenante a été proposée, autour d'un gouter.

Les participants ont pu s‘inscrire aux ateliers mobilité du 16 et du 23 octobre.
20 personnes ont pu, au cours d'un trajet en TER, bénéficié d'une présentation de
la SNCF sur les modalités de réservation d’un billet sur le site TER BREIZHGO.

Balade
Urbaing de

2h

UNE MARCHE

<« = BLEUE
LUNDI 30 SEPTEMBRE
POUR PLUS DE MOBILITE
en partenariat avec la
SNCF et le Pimms Vivre la Goiiter & la Gare de Brest sur
Ville - BREST la théme “Saniors at mobilité,

comment réserver en ligne
mon voyage & la SNCF 7




., “Nous étions enfants a la Libération de Brest” : un travail de
mémoire collective par l'activité Brest Reconstruite

« Nous voulions, nous aussi et a notre hauteur, célébrer les 80 ans de la Libération de
Brest » exprime l'activité Brest Reconstruite de 'ORB.

Ainsi, pendant plus de deux ans, les bénévoles ont travaillé sur la réalisation d'un film-
documentaire. Ce long travail dinterviews, de collecte de documents, d'écriture du
scénario et de montage, a abouti en 2024, année marquant le 80e anniversaire de la
Libération de notre ville.

L'équipe a recueilli les témoignages trés concrets de 12 personnes agées de plus 85 ans,
des Brestois et Brestoises qui étaient enfants a I'été 1944. Elles ont livré leurs souvenirs
sur I'évacuation de Brest, les destinations de repli, leur vie quotidienne a cette période et
le retour dans une ville en ruine.

Ce travail de mémoire collective est disponible sur le site de la Cinémathéque de Bretagne
et des projections publiques sont proposées dans les résidences et les établissements
scolaires afin de transmettre le récit des témoins aux jeunes générations, de confronter
les mémoires et de préserver ces souvenirs.

e Durée du film : 35 minutes
e Plus de 1400 heures de travail
par I'équipe de réalisation, composée

de 6 bénévoles

e Une quinzaine d’heures de rush
récoltées

e 12 interviews de femmes et dhommes de plus de 85 ans, 8 témoignages retenus dans
le film

Un travail partenarial :

- Les experts locaux qui ont contribué au film : Mairie de Brest, services Archives et
Patrimoine, UBO, CRBC et GéoArchi

- Le montage du film réalisé par l'activité Vidéo de I'ORB, aidé de Loic Riou du service
Image et Son de Brest Métropole

Plus de 560 participants aux 8 projections proposées a I'Hbtel de ville lors des Journées
Européennes du Patrimoine des samedi 21 et dimanche 22 septembre 2024.

Des rencontres intergénérationnelles programmeées en 2025 dans 7 résidences et

4 établissements scolaires.
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—— Découverte de la réalité virtuelle avec Oséos

En partenariat avec Oséos et Malakoff Humanis, 'ORB a pu
mettre en place 15 ateliers de prévention/solidarité

« découverte de la réalité virtuelle » sur la période de
janvier a mai 2024, soit 90 personnes ont découvert cet
outil.

Cet outil d'animation virtuelle nous a permis de:

e Rapprocher les personnes éloignées du numérique de
facon ludique. Le numérique ¢a n'est pas que pour des
démarches administratives.

e De proposer aux personnes plus isolées, qui n'ont pas
la possibilité de partir en vacances, de pouvoir
s'évader, de voyager d'une autre maniere.

e Diversifier les supports de discussion lors des visites a
domicile.

e De renforcer l'interconnaissance au sein d'un groupe,
entre bénévoles. De créer du lien en partageant une
nouvelle expérience .

— Visite de la Recyclerie Ribine, lieu associatif en économie
circulaire

L'atelier d'insertion ROUL'AGE évolue au sein d’un réseau partenarial fort dans le
domaine du réemploi et de 'économie circulaire.

Tout au long de l'année, La Recyclerie RIBINE confie des machines a coudre a
réviser/réparer & Joél et Christian, bénévoles 8 ROUL'AGE.

En septembre 2024, une délégation de participants en parcours dinsertion et de
bénévoles de I'atelier ROUL'AGE s'est rendue dans leurs locaux & Le Tréhou.

% Au programme : échanges sur nos pratiques, visite des locaux, interconnaissance entre
bénévoles et administrateurs, enlevement de matériels et bien sOr café de I'amitié !
Merci a toute I'équipe de RIBINE pour ce chaleureux accueil et pour le matériel.

202474725 16:74 4




NOUVEAUTE 2024 1

— Part’age, le café de I'amitié

Grace au soutien de la CARSAT et a une équipe de bénévoles, 'ORB a mis en place depuis
la rentrée 2024, un espace de convivialité dans ses locaux, qui s'intitule Part'age, le Café
de I'Amitié, ceci afin de répondre a la demande des bénévoles et adhérents de
I'association.

* L'objectif : faciliter les rencontres, la création et le maintien du lien social. Il est ouvert
a tous, adhérents, non-adhérents et bénévoles, tous les lundis et jeudis de 14h a 16h30
dans la salle d'activité de 'ORB au premier étage.

Il est fermé uniquement en juillet et ao(t et pendant les vacances de Noél.

Pour y participer, il n'est pas nécessaire de s'y inscrire, et I'on peut venir et partir quand
on veut.

Nous demandons une simple participation de 2€ pour le café/thé + 1 gateau.

Depuis son ouverture, 38 personnes (7 hommes et 31 femmes) différentes ont pu
découvrir cette nouvelle activité, une action qui répond au réel besoin d’entretenir ou de
créer du lien.
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3. Temps forts

A destination des bénévoles et adhérents

- Voeux a I'H6tel de Ville, jeudi 18 janvier
Un RDV annuel, attendu et tres apprécié par les adhérents, bénévoles et partenaires

130 personnes accueillies, dans une ambiance conviviale privilégiant les échanges avec
les adhérents, les bénévoles.

Matinée appréciée grace notamment a l'animation des chants en Breton, de l'activité
discussion en Breton.

- Vie affective et intime des personnes de plus de 60 ans

Objectifs :
-Lutter contre l'isolement social en facilitant les rencontres pour les personnes
désireuses d'aller vers l'autre, recherchant une amitié et/ou une relation amoureuse.

-Faire tomber les tabous sur les rencontres amoureuses et intimes avec l'avancée en
age.

Soutenue par la ville de Brest, suite a I'appel a projet « VADA » (Ville amie des ainés),
cette nouvelle action a été organisée début 2024 en deux temps forts :

e Un atelier d’échange sur le théme du couple a la retraite animé par une
psychologue. Ce méme jour, les participants pouvaient également, s'ils le
souhaitaient, échanger avec une représentante d'une agence de rencontre.




e 2 Rendez-vous conviviaux "Rencontres Amicales ou plus si Affinités" :
o Un a la Résidence Services seniors Domitys Les Houblons a Lambézellec, st

o Un autre a la Résidence Services seniors Domitys La Calypso au centre-ville. V”‘
.
g»20 inscrits => 13 personnes présentes sur le 1er temps fort. "

Q 25 participants sur les rendez-vous « Speed dating ».

Au-dela des 13 personnes, la thématique a retenu l'attention des visiteurs, elle a conduit
a des commentaires informels notamment sur I'affiche.

Nous avons observé des changements de position,
d’avis par rapport aux réticences.

ViE AMICALE ‘ Des personnes qui étaient au départ, réticentes se sont
AEFECTIVE A finalement autorisées a s'intéresser au sujet.

Nous avons remarqué lors des inscriptions que,
finalement, le sujet questionnait, suscitait quelques
échanges entre les participants.

Les rendez-vous conviviaux ont donné lieu a quelques
échanges de contacts entre les personnes.

A B lllllll t Gratuit, information et inscription 2 'ORB
res 8 rue des 1 Martyrs-29200 BREST | 02.98.80.30.03

aommys

- Roul’age a fété ses 30 ans, vendredi 14 juin !

* 30 années en quelques chiffres

100 bénévoles investis, 500 participants accueillis,

16 volontaires en service civique, R
des milliers de matériels réparés... %1 }jfé

Tout ceci, grace a des relations partenariales fortes
avec des structures intervenant dans le social, 'emploi,
I'humanitaire, la mobilité... Ainsi qu'avec les collectivités et les entreprises.

Cette journée de convivialité a rassemblé prés de 120 personnes (bénévoles,
participants en insertion, partenaires, administrateurs et salariés de 'ORB).

Ce fGt l'occasion de faire du lien entre anciens et nouveaux bénévoles et de réaliser un
travail de mémoire important.
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Ainsi, une exposition et un diaporama ont retracé I'histoire de I'atelier Roul'age.

Vous retrouvez le diaporama sur le site de 'ORB, www.orb29.fr.

Enfin, un reportage sur I'histoire de Roul'dge a été réalisé par l'association Le Moulin a
Images et diffusé sur Tébéo.

Merci a tous ceux qui ont participé a faire de‘cet anniversaire un temps fort !

\' : 1 ¢\ g 1994 - 2004
. P 55 b ﬁuﬂ&r!ﬂlwso 7 La Genése

Un groupe de retraités de 'ORB se lance dans l'organisation d'actions d'insertion et de
- et solidarité entre les générations

Solidarité inter-génbrations [P P ———————
Des retraités pour aider

ons.

rime avec intergénérati

les jeunes & s’insérer

L'atelier voit le jour en 1994 avec
comme actions des ateliers lecture
la remise en état de mobiliers
scolaires dans les écoles primaire
de la ville de Brest (Kérichen, Ecole
la Pointe, Quizac)

= Valorisation des travaux effectués et
reconnaissance du travail des
volontaires d'insertion

&) penn-ar-Bed

~CF  gBrest fo8%s

- Journée festive a Porspoder, Olympiades et diverses animations,
vendredi 21 juin !

o Demandeée et trés attendue, cette journée de fin d'année a rassemblé prés de
70 adhérents, toutes activités confondues.

o0 Les ateliers du matin sous la forme d’'Olympiades ont été trés appréciés, les activités de
I'apres-midi se sont trouvées un peu contrariées par la météo.

* Un temps fort que nous pensons renouveler en 2026.




- Brest 2024 - Une quarantaine d’adhérents se sont mobilisés autour de
4 missions pour faire vivre au mieux les Fétes Maritimes, les 16 et 17
juillet

o Mission Point Information
o Mission Espace propreté
o Mission Billetterie

o Mission Espace Bénévoles

Un total de 300 heures de bénévolat réalisées entre le 16 et le 17 juillet.

* Un GRAND MERCI a tous les bénévoles qui se sont mobilisés au nom de I'ORB.
b A —

- Rentrée des bénévoles, vendredi 30 aoit

Nouvelle formule : 60 bénévoles entre le petit déjeuner du matin et le goUter de
I'aprées- midi

A Coms les bénéweles,
weltirloluvonisEnouch!

endredi 30 aodt 3 'ORB &R

Cette année nous avons proposé une formule v
plus allégée, suite au bilan 2023 qui relevait une baisse C._)‘E
de fréquentation' od'ungoﬁter:MhélSh
Volontairement, nous avons opté pour cette formule,

Accueil autour d'un petit déjeuner Mot d'accueil

le temps de faire une pause, d'échanger avec les e

Motdaccuel diffusion dans votre quartier
s s . ohas ion de I'opération g
bénévoles. sur leurs souhaits, sur leurs attentes iformetion, préssnition du guide ot “précantation des nouvelles ctiviés
! ! N diffusion dans votre quartier *Regu fiscal sur Iadhésion
ion de I'op i i ion mutuelle possible

g

-Présentation des nouvelles activités
“Regu fiscal sur fadhésion
“Attestation mutuelle possible

15h00
-Organisation et déroulement
des portes ouvertes

10h15 *Installation la veille
* < ~Organisation et déroulement au salon Richelieu et vos besoins
H . des portes ouvertes *Votre présence le jour
A rEte nir: *Vos besoins et installation la veille des portes ouvertes
au salon Richelieu 15h45-16h
*Votre présence le jour des Vos suggestions pour une nouvelle rentrée
portes ouvertes des bénévoles, “idéale’, vos avis, vos

Thoo propositions...

-Le format a la %2 journée semble &tre favori et o | .
-Avant les portes ouvertes pour se remettre en lien e
-Sur l'actualité de la rentrée, sans intervention extérieure iR RS i

pour le golter avant le 27 aott
en complétant le coupon-réponse ci-joint.
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- Cabarets de Noél

Grace au soutien de la Fondation de France, I'Officel a pu, a nouveau, proposer aux
retraités de Brest, principalement les personnes isolées agées de plus de 60 ans, 2 apres-
midis festives, les 13 et 18 décembre.

Deux rendez-vous organisés en partenariat avec le Centre Social de Kérangoff et le Centre
Social Horizons. Ces aprés-midi sont toujours trés attendus et appréciés

. 87 participants sur 95 personnes
inscrites. Fréquentation en augmentation de 30% par rapport a 2023.

: 85 participants sur 91 personnes inscrites.
Fréquentation en augmentation de 16.5% par rapport a 2023.

Soulignons et remercions ici la belle équipe des bénévoles, sans eux ces
animations ne pourraient pas avoir lieu.

il
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REVUE DE PRESSE*

BREST CENTRE :
Des bénévoles retraités transmettent
le plaisir de la lecture aux écoliers

Bientot un film sur le retour
des Brestois apres-guerre

[ retrnitiés brestois
réalisent wn film pour
prsserver les sonvenirs
du retourdes habitants
Aprs-guerne, Co
documentaire sera
projetd lorsdae la
cilifrmtion du

B anniversaire de
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® Depuis 1986, une quarantaine de  attentes des enfants constituent  bienvenus pour étoffer le groupe de
béndvoles de Office des retraités  une base d'échanges » expliquent  cette activité,

de Brest (ORB) participent tout au  Maryse Bosser et Marie-France

long de l'année scolaire a Factivité  Quéméneur, los référentes du dis-  Contact

= Des retraités interviennent dans  positif de 'ORB,
De

les écoles », Unevingtaine d¥établis-

sements scolaires publics et privés
sont concernés 3 Brest, Guipavas et
Bohars. Les centres sociauxde la cité
duPonant ne sent pas oubliés,

« La lecture, sous toutes ses formes,
estessentielle dés le plus jeune dge.
Clest ce qui fait le sens de notre mis-
sion, en lien avec les enseignants.
Nous sommes régulitrement for-
més par les bibliothécaires de la
médiathéque Frangofs-Mitterrand -
Les Capucins sur la maniére de
mener les ateliers Iudlquesde lee-
ture. Le choix des

bénévales sont les  traites b

Tél. 02 98 80 30 03 ; courriel, office-re-

posture et [a pmeeno&?npuda médisthiquesbrestoises. 4a BEligharmme L¥ Yewin dotiy

Le speed dating pour lutter contre
I'isolement des personnes dgées

H.D.

& Des potites tables soigneusemeaent
disposdes dans un expace intimiste,
clest comme ca que b résidence
Doaridtys- accusille Lo petile dicaime de
PErsONEs Agees venues participer &
Lin spesd dating amical 3la résidence
Calyprao, hier apris-imidi, « Tobjectif
estde onder unaspace déchanges. de
Faire s¢ rencontrer des résidents de
Damitys ot des seniors de Fesdérieur
pour ciker du lisn social -,ruqﬂlm\q
Emise Charbonnier, membre de

P'Offce cles retraitis de Brast, Les par
hwinh du spnd datlng uﬂhnl

A
bav prendra bkt forme. N

T

le télégramme 24.01.2024

*extraits des éditions hebdomadaires 2024 du Télégramme de Brest

m’:::,d p:nﬂdmu.lzhunulm
interkocutiews, pour que chacun des
participants puisse échanger au
mains une fois avec fout ke monde.
Pour Meanne Laurent, direcinoe de
Iétablissement Domitys -LeCalypsa,
= I'evinernent et une réussite =, o
ce méme s Faffluence attendus
ni#tait pas au rendezvous, = A en
wair kes sourines sur les visages des
participants, je penie quil y aura
s de monde ke 23 feyTier 3 la rési-

dence Les Houblons, lors de @ pro-
chaime &dition », lance-t-elle avec

baucoup didmation.

1.5 million de personnes dgdes
sonfrent d'isalemen

En France, priss L5 milllon de per-
Sonines Bgdes de TS and & plus souf-
Tresit d'isalement social sévere au
modkded, selon une étude publide par
l'insee en D021 Cher |es seniors, les
raisons principales de I'isclement
sontledépartalaretrage, b peredu
conjointetsurtout b perted autone
mrili = i suis bl parce due fron i
o5t malade et vit dans un Ehpad. ke
rezimi woyals plus Stre seuls done fal
décidé de rejoindee une résidence =,
avance Yeonne, 84 ans, residente

DChomitys. cepuis RoverTine.
u Cest une mervellleuwse Inftiative, je
trowm que (3 mangue 3 Brost. Les
pene ot besoin d’avoin du contect
journée pafce que ca permel de
rlew supgorter la sabtude le reste
 kemps =, poursiet Hékine, 64 ans,
les YEUX brillamts devant sa cama-
rade, imaginant déja la discussion
U EEEVErA 565 PIOChANEs minutes.

Dans umﬁwmmmnnﬂ-u lﬂu-’p-ﬁnhip
m.— d

bt amme Ab0d- 2l
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QUARTIER DE UEUROFE

Marcel Diouris invité
adiscuterenbreton al'ORB

Maced Diouris (3 drofte], aux cibés & fvetto Lucss, |a resp discus-

L

W Lundi, YeetteLucas, laresporsabie
e Fatefier discusaion &n langue bra-
tonne & MOffice des retrafis de Brest,
avait imdté Maecel Dicuris 3 la mai-
- gan des Assocations, & Brest 1l est
irvberui s Sar 18 wi o 'oeuvre de ka

dans b Trsgor Cactivite e démule
un Jundi Sur dews, de 14 h30 &
16 h 30 ; bes participants

st diffdrents thitmes [actu, contes,

-ghansons, etc ) Les bretonnasnts tous

niveaus S0nt irmdtes & rejorndes be
groupe [t 02 S8 80 30 03], La mai-
so das Assocations accuaille aussi
lactivité anglais de FORD avet Liza
Broomfiefd qui propose des cours
pour dibutants et intermédizins,
lexs hunch et wendned | apsis midi,

OWE, 4L 0298 8030 04

A Ehgomwe 22.92-3L

I
‘ BREST CENTRE
|

L'Office des retraités propose
| de nombreuses activités cet été

Léquipede [OAR t bes béndwoles is

L

® Toujours aves [objectif de lutter  Cing sorties 3 K joimds sant pré-
contee lisclement, MOffice des  vues : le jeuwsdi 4 juillet & Iz de
redra ités e Brest [ORE) 3 dévodé Batz, le jeudi 18 juilet 3 Poul-Fe-
son pouvesu programme danl-  tan ;bemard 30 juillet au restau-
mations of de sorties pour cet &8, rant Ay Bon accuell (Plouzand)
du 25 juin au 31 juilet &t du  avant une balade § Ssinte-Annc-
19 a0t au ler septembre, Cré¢  du-Portzic ; e mercredi 21 asit
enréponse i lsolement durant la 3w Menez-Mom aver cochon
crise sanitalre, <& programme grillé ; et e dimarche ler

estival a su séduireet aétérenow-  bre, en mer, sur fa goslette

ekt chague année.

La Recouvvance,

Au programme cet 613, des » cafbs.  Les inscriptions sont prises lors
papote » tous les lundis, des ses-  des permanences 3 FORE, 8, e
sicns de Scrabble bous les mercre-  des Onze-Martyrs, 3 Brest, les
i3, des ateliers mémoire-ditente,  mereredis 5, 12 o 19 juin [pas
des peimanences sur le numdd-  dinscription par téldphons), Une

QUi & encare des aprés-midi de

adhésion de 5 € powr Pété est

Jeux de société et des fldneries  demandée, ainsiqu'une participa:

urbaines,

tiom en fenction des activités.

—El-'a'ihlﬁkwma Al mal iy

LAMBEZELLEC

Retraités et étudiants se sont retrouvés
pour un mini-tournoi de pétanque

® Le boulodiomes de Eérédem 3
Lambdzedlec, 3 Brest, 3 accueilli ver-
dredi 24 mai une rencoritie intergé-
nératiormelle entre dies retraités de
lOffice des retraités de Bmst (ORE)
ot des irbudlants an premigeg anrde
décole dingénieurs 3 Finstitut
Mines-Telacam [WAT] Atlantlque de
Plouzans, Ce sont ainsé 25 setraitds

"ol dix étwdiants, répartis en équipes

mixtas [jeunes ot anciems], qui oot
paisd wn moment déchange et de

mmumm_.

bdzellie:, vendradi 14
1utcﬁcwmm‘ 27 mal ﬁ'.aﬂh

comvivialité & travers un mini-tour-
e pandgue.

Un prafet qui a faie

Lo joie de tous

« Dans e cadre d'une matidne gui
sappelle Transitien dcologique ot
socdtale (Tes) que Fon posséde 3
|'WWT Atlantigue, on nous demands
dorganiser une action dealogique
o eciale, Mows awons donc e Nisde

oeiginale de mettie en e cet

Evirmment  intengéndmationna =
explique Hadren Pguadée, 20 ans,
étudiant 51T Atartique.

o Ce sont les jeunes qui nous ont
codtactds. Mous awons un club
peunquei I'ORE &t noud avans le
Inaisladrome 3 nofre disposition Eous
bt vendiedis aprés-midi  Mous
Fonns pooeplé avec joie of projt =
s'enthousiasme Patrick Le Guillou,
Ibémivnde 3 [a section pélangue de
I'"oRB.




BREST CENTRE

L'Office des retraités a accueilli
107 nouveaux adhérents en 2023

@ lewdi makin 30 mai, dans les
lncauxduFatronage l3que du Pilier
Rouge, & Brest, siest tenue Fassem-
blé général de CORE (Office des
retraitds de Beedl), sous la prés-
dene de ses Liois coprésidenls, en
présence dos adjoints au malee
Eric Guelles et Yohann Nédéler,
devant une cenlaine dadhénents.
Co render-vous & permis de nober
une hawsse des adhésions de
107 nouveaux membres en 2023,
w0l wvlotal de 1 057 adhé rents,

Une e e sbabilive

Les faits essentiols de 'anmée 2023
ont #té la réduction de 50% de la
submvention’ du Consedl départe-
mental pour Faction insestion
Rouldge et le renforcament de |a
cemmunication,  Motamment
deux campagnes sur bes panneaus
publicitaires, le lancement de la
page Instagram, la création de
sept nouvelles activitds, lorganiss-
tion de cabés sodidaies au pesd dis
Rours du immeubles BMH o e

renawsellement de la convention
plurmannuedle s laville,

Pad adllewdd, s dymamigue de
ICffice demeure des plus toniques,
dufalt notamment de Mimplication
ded 220 bénévales, Concernant s
i rsemenis 3 vendr, FORBva propo-

ser & NOUNEA W LN prograamame o sni-
mations et de sorties durart 6t ot
e sortle d la Fote des sctiis b
21 Judin, i Porspoder,

Lafin de réunion a 6té marguis par
e presSentation de |a deuddme
ligme dus tram

mmammhm-mmuﬂu

tihq&n-nm- J"a%ﬁ ﬂ"""—'-I

R R I S TR Y R ———

I'ORB a présenté son guide
pour la saison 2024-2025

POffice des retradtés

brestois s'apprite

i fakre za rentrde,

I proposs

plus de 50 activitis
(physiques, culturelles,
de solidarid

o de prévention)
ALK [RrRONNeS
detous les figes,
brestoiseson non. Le
Bl de2024- 2025 est
disponible dans ses
bocau,

W jrui, N0 i seirabes
Ereibpds (OEE} & pitsentd 1on
e dictivibin pour |3 sahon
2024-10TF,  Iuahelle  Kerndis,
dineitie, 30008 g di bk
es dusiaerd fedminasiation, s
AR war L richas e S gt bl
affertes 3 ses adhdreals, quit
sokerl Beetlob o son, pow
immperte beut dge. Plun de 50 acti-
Witk wond propoades. daisies en
Quitie themsme : stRild phyii

fpats, Paltuschin, de iclidinite oe
& privend on,

Cing nomvelles anilvinds

Ce catllogue $id rohe v
Wb e e Pl i
145 Ly en plein ar permabin
de daine dam smevcioet Gui sol e
weil minhes. (0w (me BitEuls
st Le nigend b ene
forte demande of pg proposE
oat s lunals en Nin agite-ski
der M bnMane, pru importent
b termgs o L berriradatd Capdio
plaRl permeiii oF 68 felrmme
& fif de o » L oo chics =
il uren Sefivibd qui sera Lo porbe
derute s Fond et

RR P CHTIE aiabg o fus
samafe sdhérenl ol Béradvoin s
quisu 11 ociobee, qul perresd au
PATIAN % S Aared gL gt
Bediatliathed dfvie sdudachion i

e
= Nous avons aiess|
Beaoin de Beénevedes

-

nodnmmiTg li=
mm.hmﬂ:':w

Dot p‘lﬂrd‘ull At w1

I pedaibeding d’-ppm!unar
eniaile vy conrasLances. Esfin
be cafd g Tamvl i awed W souteen
8¢ la Carial, prometing 8¢ rectéer
e ln wgial qui Vel fortemant
SHIE aqpds Lo pandfmis e e

T T,
Pitirh s Il:t\lﬂl-fﬂfullﬂ axti-
i pour bewrs s sadonl, Saienl
Tt ge el

FPrries suveries
led bre & ba malris

e bénivales rm plus
srraiens les hlemvenis

i o deime foArL. 13 Sretale
il - = Bpuli b drkie wane
Asdrn, roun svonn pead des sl
FOAL T N LOivat s pd P
& 180 akerd quiupanvent os
Ll s dertour de 1 00, Naw
v son B e bbradsid
SUpFmaskaire,  peLEmmEnt
Oair bes actheiti de solidanith s

L proadi 5 weprleambee, de 10 b 3
i b I FORE iganis b fodies
ST i e dakon Richeley
de L raiirie. 1 y prisewiers ses
acthitdy of prendiy et irdcrip-
Fere

Contuct

QAR & fwd ded Cear-Margpn,

B A2 B Y i, offse-
tretrLberaliPorhe ;e el

At o
le télégramme 31.08.2024

Et aussi

Lors des journées

uropdennes du
potrimolne, samedi 21e dimanche
22 sepiemitire (e qussipage Bl de
romibreus leus évoqueront ia Liod-
ration o8 Brest. Les archives muni-
clpales, par exemple, présenteront
tan $onds inédit de phofogrophles.
prises par fobbé Pieme Braneliec,
A travers ses prises de vues, il 16~
maigne des destructions et de la
populction qui les découvie. Fius
‘de 500 photos ont &1 numérisées
pour @re monkrées ou public.
Lexpasition est compléiée por des
rchives du Service histarique de o
Détence, Elle st accompagnée do
o cPtusion du Tim de temoignages
Nows tions endmnfs & fo Libération,
réalise por I'Office des retrairés
brestols (ORE). A volr & Mhfel de
wille.
Far allleurs, seroni égolement
carveTts & IO visite : Nobel Sadi-Car-
ned, gqui 8" inscrit dans les comme-
marations du 80° onniversoine : e
Service historigque dela Défense qui
prdente | higtoire de lo Morine fran-

poise dons ko Libérofion o frovers |

une exposition enrichie de lémoi-
BNEGES 1 doourments pur karerons-
truction du port de Brest; e fort
Mantbarey oves i diffusion dufires?
40-44; & bunkar de Kervollon : La
‘chapelie de Sainte-Anne-du-Porizic
Vet gapositions sur ko Libérgtion

w#ﬂm

P

Les portes ouvertes de 'ORB

@ Le salon Richelieu de Fhatel de
wille de Brest &tait en &bullition,
jewdi 5 septembre, pour les portes
auvertes de FOffice des retraités
brestois (ORE). Plus de-400 partici-
pants ont fait le déplacement
pour aller b la rencontre des
0 bénévales mabilisds,
= Hors les murs de Passoclation,
nows avons pu rencontrer les visi-
. tewrs qui rlauraient pas forcé-
menk poussé la porte de notre
aggociation », témalgne Jodlle
Roudllen, da lactivité Discut’oou-
T,
Craisée dans kes allées, Frangoise
=il veniee dand be but dé o'indorine
4 la sophrologie et au Pilates.
Anne-Marie et Marie-Claire,

quant 3 elles, sont venues décou-
weir |es diffErentes offres de loiirs
de I'ORB. Uin stand &tail égale-
mant dédid s ddpistage des ris-
quees cardiovasoulaires.

= La ¥ille de Brest &5t un soutlen

L. Mous pouwons

ter sur plus de 200 welentaires,
iepedsentant 23 000 hewres de
bénévolat. Cette année, les nou-
veautés sont « ka gym plein air, le
lonpge-cite, Fapdeo plalsir, bes bons
chics ot le café de Pamitié n,
rajoute lsabells Kemdis, la direc-
trice de Massociation,

Contact
OB 1L 02 98 80 30 OF ou courriel
offce-retraites brest@orb2s,fr
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les bénévoles de Roul’age

@ Lactivibé Roulage a é18 créde en
1994, au sein de ['0fhce des retrai-
s de Brest. Clest un atelier derécu-
peration, de réparation. de
démantélement et de Ui de maté-
riaux ot d'objets {wilos, apparcils
ménagers. fauteulls roulants,
machines & coudre, petits mobi-
).

Un besoln pour lassoctation
Cetteaction seciale est financée par
Ie Comsedl départemental du Hnks-
tere ot 'atelier est hébeipeé dans les
lescau deta Ville de Brest. Desbéné-
ficiaires du RSA y sont accuellls
dans ke cadre de leur parcours
dlinsertion et des retraités berdvo-
les sant chargés de beur SC00mMpE-
gnement technlgue en ctientation
soclale. s engagent pour un mini-
mum de cing demi-joumées par
samaine, avec un confrat de huit
mois, nen-Smunérs. Les matineks
réparés sonk destinds aux person-
e dEmimies du territolre, notam-
ment dans les quartiers priortaines
de laille.

Mardi, Tatedler a fait Facguisition
dun fourgon. « Ce wehicule #tait
aftwndu - cest ur Betolm pour assu
rer Fenlévemen et la Beralson du
matériel sinsique pour les ackivibés,
expligue lsaballe Kemed, directice
e 1'Offloe des retraitds il a codtd
17 QD0 et a éké finanod grice 3 une
subvention de 1a Ville de Brest
[0CAS) au C5E solidariie de Thales
ek suk fends de NORE Depuis <ing
ans, Iatelier est dibué dans 13 Tone
chie Kerganan. Nous avions un paite-
nadlat avec la Caisse b clowus pour les
transports =,

Aventrincertain

Catelier Roullige féta sec trembe ant
en cetle annds 2024, Mals le Con-
seil départemental a réduit de prés
d 503 gos subventions. = 5| NORE
garantit le fonctionnement del'ste-
lier pour cetke année, lavenir de
FowFige est Incertain & tés court
1enme =, déclarent Marie Hélene
Jacolol, béndvole, &t Maryse Bosser,
coprésidente des activités do solida-
rité

Uskelinr Roul'dge st dédormak dquipd Jun fnprgon pour s enlivernents ¢ I

Wvralgans. Les remrbee do |'steler Elal

et rhunis subour dtsabelbe Kemnai, prti-

desile de FOMicn don retraibis da Brest [deuxieme b gauthe] paur b Beriion, masd|

demier,

Sarmedi 16 novembre 2024

’Office des retraités
organise deux cabarets de Noél

® En cette fin dannde, ks cabarets
de Mo de 'Office des wetraités de
Brest, destings aux plus de 60 ans,
font lewr retous.

En partenariat avec k3 Ville et les
Aquipements de quartes ¢es tamps.
conviviaux sont attendus chagise
annés par les seniors, = Natre sou-
hiait 58 gueschacun pulsque profiter
d'un miirser festil' st chalsurews un
peu avant |os vacances scolaires, an
s [snldes. en

taine de bénévales sont mobilisés 3
cette orcasson + mppelle Zélie Le
Maoal;  animatrice-coordnatsion
activité, salariée pour | DRE.

DL danse e de b musigue
Anirnations, chants, spectaches et
poditers de Mo#l attkndent les parti-

eigants auw deux rendez-vous : le
vendredi 13 décembre, de 14h 3
17 h, au centre soclal de Késangolf ot
le rercradi 18 décembre, du sentre
social de Pen-Ar-Crsac'h.
Les inscriptions sont déj cuvertes.
Powrla prermisre date, 70 placessont
e

. chant die Farin Avirer d= Plougastel-

Daculas, Plaisic de chariter de |ORE.
Des iritiabiors sux danses bndy hop
et beetonmes seront proposdes.

Pratique ‘
Tvif s & . Chasun doit appertor iz fase
#t 4a anllire. Contoct : 0 8880 34 03
ouogfice-retraitel brest@onbd i fr

PEN-AR-CREAC'H

Une découverte des plantes
en breton avec|'Office des retraités

Listars {au cnprbe]. Fan imatrbs, avait isvile Jaeph Tanguy [broidbme b perti
e |2 droite ), saneurde des By

i Lunah, daps |a salle Bréhat de la
LD CieS 3S5 0TS e L fue e
Penrar-Créac'h, Yoelle Lucas, res-
parsable de Fatelier « brotos = de
FOdTie des ietraités brestols (ORE)
avaitirmilé Joseph Tanguy, autews de
dann lures sur les plardes au méme
titre, = Plant ar wio = [« Les plamtes

Ellir gat prar s en Roarbe désontractian,
les participants Schangent sur diffé-
rents thémes : altualités, tontes,
charsons ou encore recettes de cia-
Saine. Let beetonnamts de tows
MilvE e piuvenl rejoindee le groupe,
A noter que I'DRE propoae suss das
cowrs d'anglais st diespagnel,

dh pays «].

Lactivitd = bweton = se déroule un  Contact

i sur des:, e 14 316 h 30 ORR 8l 02 9% A0 FO09.
LA, Pt 419 .24

Vendredi 15 novernbre 2024

EREST CENTRE

L'ORB tient une

juridique ouverte a tous

@ Depuisune quarantaine dannées, e prémunir des am sadr b reet.
lCffice des retraités da Brest (DRE) =

propote des parmanences jundi- - Pratiges

rpags hsesadhirents Dispenstespar  Fermanenees juridijues & FOffior des
iariani Salalnle Duff consalbéie  retribis de Srest, 18, s des Onpe-Mar -
Jurichiquee, elles se denmudent umven- s, we wendved! sur dew. Sor render.
dredi sur doux, de 10k 5 116 30,  voos uniguensend, Grotu't sur adhdsion
dang les lochu de PORE. Peuvent & /ORB[a54L

y Sre vaubes des problEmatiques

lides & la sucoesshon, au diveece, en

passant par les mesunes de protes-

tion. Dess entretiens de wingt minu-

tes reconductibles permettent un

accompagnement perionnalise des

beénéficiaires. Depuis catte annde,
ces consultations sont ciertes

3 o, plus seulement aux retraitis,

Elless rastent gratuites sus sdhésion, . 5
Par ailleurs, Masianik Salatin-Le Duff 000 |
gonra trois coaférences annuelles  Marianik Salalinde Duff, conseline
s des themaliques vardes. La pro-  erkdigee, regolt sur rendez-wous un ven-
thaine sa !ienirll:uu'-drdlﬂiin— dredk v daux & PO des retraltés de
weer 2025, 4 9 b 30, 4ur la fagon de Beet,
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Mardi 26 novembre 2024

Marie-Noélle Keraval médaille
d’argent de "Engagement associatif

®Patrick Appéré, adjoint au
maire, & remis, vendredi, i Marle-
Modlle Keraval, en présence de
Rabert Jestin, adjoint au maire,
des responsables du Pile FranLe
d voile, et de Daniel Delestre ot
Jean-Luc Le Bris, président ot vice-
président du Comité départemen-
tal des médailles de 1a Jeunesse,
des Sports ot de I'Emgagement
associatif du Finlstéme, la médalile
d'argent du comité.

Une brelogue qui vient récompan-
67 un engagement au service de
diverses associations, dés 2008
Coerre secritaire & TAS Guelmeur

cérémonde, Marie-Noélle Eeraval
est également impliguée dani les
activibds d'Harmanie Mutuelle, &
la commission sodale, Somn inwed-
tissement pour alder des enfants
4 la lecture ou encare auprés
d'enfants autistes ou personnes
mal voyantes a également éte

V'atelier Roul’Age de 'ORB recoit
un soutien de la Carsat Bretagne

® Lundi apris-midi, la Carsal
|Caise dassumnce retraite et de (2
sanité autravail) Bretagre et MO
des Retraltés de Brest (DRE) ont
signé une convention de partena-
riat pou le projet Boulige. Cot ate
lier fawortse I'insertion sociale et
Mo det .

Layranne, participarte, témaigne :
« Je n'avais pas de profet, les band-
woles m'ont crientdect sidée s cons-
truire un projet personned, Cest un
peu une farmille =, Alain, partici-
pant, souligne de son o = L aod-
vivialité =, Martine Fagon ajoute :

du

revanu de solidarité actve [RSA),
tout en bubtant contre Misobement
des ainés et en valoriant hkears com-
pétences,

-m-nmﬂﬂm

En accutiliank bet représentants de
la Carsat Bretagre. Martine Fagon,
I responsable de Fatelier, a mis en
wabeur be travail das 42 bénéwoles,
hommes et femmes, qui depuis
trenfe ars se relaient un o dews
eurs par semaine afin de transmet-
tre beur savolr, au travers de 45
rétiers. B s'agit d'un parrainage
entre le bénéwole ot e filleul, 0

dans les I

de |m1.mm!mger du bals, :Iu
démarttelement, de lanipamation de
et du mobilier paramédical, des
machines & coudre, de |informati-
s, b, Maks aussi des ateliers cul-
SN U CoLture.

w Clost fo pour des par-
sonnesendiffioults =,

Une sabvention de 22 500 £
aprésun appel i projéets

La Carsst Bretagne et MORB collaba-
rent depuis pliss de vingt ans dans
diversprogets. Cathe annee, une sul-
verilionde 22 SO0 €2 &é accondie d
Ia suite d'un appel 3 peojets vsant
luster contre Fisolemnent des seniors
par keur valorisation dans la socktd.
Lambition est d'sccompagner 17
allocataires du RSA sur une période
e it meols, Lesobjectifs de Fatelier
ReialAge sonk bes suivants ; épon:
dra & ples de 100 prescriptions
sociales pour la délivrance de maté-
ieds réparés aux persannes les plus
priscadres, dont une quinzaine dans.
les quartiers prioritaires de Boest,
mals aussi valoriser bes compéten:
ces des refraitds béndvolas of pro-
mouviir leuren gagement ciloyen.

et e, jusqu's e jour s 'Office des
rettaltés de Brest (ORE), & l'école
Diean du Swelmeur ou encane
S Crocodiles de I'Elorn, On peut
awmsi citer la présidence, durant
sle ans, du Cercle breton de Brest
ol emcofe se5 neuf années de
bénivalat au Pdle France de woile
de Brest, ol s'est déroulée cotte

RECOUVRANCE

On a chanté et dansé au centre social
de Kérangoff, avec I'Office des retraités

® L= premier cabaret de MoEl de  18décemibes, del4 ha 17 haucen-  Moal, animatrice cocndinatrice ge
FiOffice des retraités do Brost o tre socioculturel Morizons, dans le  FORE.

acueill 90 cofvives de B0 ans ot guartier del'Euwcpe. La priorité sem

plus, vendredi, au centre sodisl de  donnde sux personnes vivant seu-  Comtact

Eerangoff. Une dizaine de béndve-  |es. Une participation de 5 € est T8l 02 88 80 30 83 ; cewirlel, office-re-
fes ont permils ke bon déroulement  demandée », annonce Zélie Lo troftecbrechBorbasfr

de oot apris-midi festif. Le groups
de chants de maning = & virer » de
Flougadtel-Danlas 3 falf chasteret
danser kes participants. Lassocia-
tien Ywing du Tonnerre a ensuite
fatdicouvre ke fimdy hop. Lachorale
« Mlaisir de charter = et fe graupe de
darse bretonne de FORE ont
ensuite contribuéd l'ambiance con-
wiviale, La visite du pére Nod et le
godter ont conclu <o roment de
partage, il

= L deuxiéme et dernber rendes: I I

woaid £41 programmé ce mercred]  Lajole Etalt ghme des chanls ds 1

A Klsgpamme mﬁdemesm .;ﬂuu

ﬁu;zmﬁauhe aquatique tonique
pour marquer la fin de 'année!!

®Samed|. 3 10 h. plus dune din-  Les adhérents du Brest longe-cite  grande collecte participative et
quantaine de membres du club  sont venus su rencdesvous habilbs  ditoyenne de déchets organishe par
Brit Longe-chie, prisidd par Viro-  de lewr nouvel équipement offert  Dodancpolis e 29 mars prochain en
nique Tanguy, et de IOffice des  par ke clsb - « Un beau cadeau de  rade de Brest, une marche aguati-
neteaités de Brest (ORE) ont effectisd  Noed | =, ont remercié les partici-  que en faveur de b bibliothégue du
unemarchenautique surlapligedy  pants. En 2025, le Brest Lange-cite  CHU de Brest, Odyssea Brest ou
Moulin-Blanc, dans kb cité du plusheurs rendezvous en  encom e Taléthon

Porant, histaine de marguer 2ctive-  plusdes habituel es séances demar-

mantlafindalannte 3024, aprésun  che, dont la cinquibme &dition du  Pratique |
echauffernent trés sériews. Defiplastioue - 3H pour logian,une Bt (onge-cite, 451 06 44 18 77 68, |

wnnumnhllﬂwim
[OA oo v S déeowmtre oty

(ashe b gimichel o

e

“j,m«mn mmmhwm

Samed| 21 décembre 2024

QUARTIER DE EUROPE

80 convives et des enfants au
second cabaret de Noél de 'ORB

@ htsceedi, apeis b prernier cabanet
e Mol qui s'Btait d drould auw cenbre
social de Kirangolf, Cest au centre
sociyl Horizons qu'a eu lieu la deu-
wEme dditlon. Cuatresingls per-
sonnes Apdes de plus de 60 a8 &n
situation de pefcarité. de handicap
ow vivant seul s sont mirues
poust U Bpeds-rnidi B=HT animé par
e preupe musicsl Chandavart de
TR ainl que begroupe dadande de
sochébl de | association Clef de Pen ar
Critach, quil a permis & certaing de

fouler la paste dedarse. Pour diturer
cethe féte, une quinzaine denfants
du cembre de lofsirs de Menar Faul
zont venus, accompagnes de |eurs
animateurs, partager, ave: le pére
Mo, biiche el uns bolsion chaude
servies par bes béndvoles de FORE.
= Lphgectif de ces cabarets est que bes
TSNP S8 PelrnUvent pour panta-
ger un moment de comdualitg, de
créer & de mairfenic le ien social »,
enpligue Zélie Le Moal, animatrice et
coondinatrice I'DRE.

Lk ardamte ot 33 |3 rohde s be pabie Meskl,
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5/ RAPPORT
FINANCIER

COMPTES ANNUELS 2024

TABLEAU RESULTAT

PRODUITS

RESSOURCES DIRECTES Réalité 2023 Budget 2024 Réalisé 2024
70 - Ventes produits finis, presta de services (117 505 130 210 133 602
Ventes

de marchandises (701), travaux (704) 4783 4830 6253
Activités (706) 100 926 114330 107 496
Sorties d'été (706) 6968 6 500 13224
Pédestres,

interventions CCl, sécu routiére (706) 2098 1800 2088

Produits annexes (708) 2730 2750 4 541
Autres
74 - Subventions d'exploitation 242 952 249 419 249 468
Conseil Départemental pour Roul'age 46 200 29750 29750
Conseil Départ., Confé. des Financ. (appel a projets) 19 040 39974 7 000
Carsat 8082 9 495 31983
Ville de Brest 168 600 169 600 169 600
Organismes autres (Malakoff Mederic, AGEFIPH...) 1030 600 11135
75 - Autres produits de gestion courante 43 552 47 760 48 695
Dont cotisations, | 31564 31540 30422
Dont produits gestion courante 667 100 1755
76 - Produits financiers 4288 4500 7 408
77 - Produits exceptionnels 2543 5363 5217
78 - Reprises prov 3506
79 - Transferts de charges 9918 7 200 5074
Dont aides salariales, rembours. formations 2258 3184
Dont service civique 2658 2500 1890
TOTAL DES PRODUITS 420 758 444 452 452 970
SOLDE DEBITEUR = DEFICIT 3319 12 950 7 393
TOTAL GENERAL 424 077 457 402 460 363
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COMPTES ANNUELS 2024

TABLEAU RESULTAT

CHARGES

CHARGES DIRECTES Réalité 2023 Budget 2024 Réalisé 2024
60 - Achats 29 545 37 431 43 080
Presta de services (Intervenants externes, cartes piscine) 10579 13 560 16174
EDF/GDF 2 600 2800 7 869

Petits équipements 5379 8375 8070
Restauration 7039 8 656 7 285
Autres (fournitures adm., frais imprimerie...) 3948 4040 3682

61 - Services extérieurs 35412 37914 39 239
Locations 10628 11281 10 842
Entretien et réparations 14925 16 303 17 144
Assurance 7959 8200 8574
Divers (dt documentation) 1900 2130 2679

62 - Autres services extérieurs 39 529 42 883 42 232
Rémunérations intermédiaires 9894 10 100 10 190
Publicité, publications, formation 4393 4720 1086
Déplacement, missions 15639 18340 19612
Services bancaires, affranchissements, tél, internet 9603 9723 11344

63 - Impots et taxes 4 051 4200 4 556
64 - Charges de personnel 305 519 322 330 318 644
Rémunérations des personnels 301 765 318800 315562
Service civique 2557 2500 2034
Autres charges de personnel (médecine du travail) 1197 1030 1048

65 - Autres charges de gestion courante 882 1050 1229

Dt droits d'auteurs 806 1000 883

66 - Charges financiéres 100 10

67 - Charges exceptionnelles 1720 34

68 - Dotations amortiss. prov 9 649 11394 9 146
789 - Reprise fonds dédiés -2 282 2000
69 - Impots Société 52 100 193
TOTAL DES CHARGES 424 077 457 402 460 363
SOLDE CREDITEUR = EXCEDENT

TOTAL GENERAL 424 077 457 402 460 363




BILAN

BILAN ANNEE 2024

ACTIF
Net au Net
31/12/2023 au 31/12/2024
ACTIF
IMMOBILISE
Immobilisations 26 250 41153
Titres immobilisés 15917 15917
Dépbts et cautionnement 229 229
Total 42 396 57 299
ACTIF
CIRCULANT
Avances et acomptes versées 138
Créances 521 347
Autres créances 25442 32998
Valeurs mobileres de placement
Disponibilité 273113 216 033
Charges constatées d'avance 3698 4109
302912 253 487
TOTAL ACTIF 345 308 310 786
PASSIF
Net au Net
31/12/2023 au 31/12/2024
FONDS ASSOCIATIFS
Fond associatif 113070 109 751
Report a nouveau
Résultat de I'exercice -3319 -7 393
Subvention d'investissement 35672 30455
Total 145 423 132 813
PROVISION
Provision pour charges 9754 10279
Fonds dédiés 3506 2000
Total 13 260 12 279
DETTES
Emprunt aupres etablissement crédit 3609
Dettes fournisseurs 19 637 19334
Autres dettes 63723 60 320
Produits constatés d'avance 103 265 82431
Total 186 625 165 694
TOTAL PASSIF 345 308 310 786
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COMPTES ANNUELS 2024 Commentaires

PRODUITS

Ventes, prestations de services

Elles sont [égérement au-dessus du budget ( + 3 392 €). Principalement du fait des
activités estivales, qui compensent la baisse des inscriptions aux activités
(principalement espagnol).

Subventions

Conformes a ce qui était budgété.

La CARSAT a compensé l'appel a projet Roul'age , non retenu par la conférence des
financeurs.

Subventions diverses : contrat d'apprentissage (6 230 €), et Fondation de France
(4 000 €) pour les cabarets de Noél.

Cotisations, Mécénat
Baisse légere des cotisations adhérents.

Autres produits
Produits financiers en hausse grace a I'augmentation des taux de rémunération.

CHARGES

Charges de fonctionnement

Elles sont en hausse de 21 306 € : 125 534 € contre 104 228 € de budget.

Hausse principalement expliquée par I'envolée du colt de I'énergie gaz de Roul'age et
régularisation de I'année 2023.

Charges de personnel
Légere baisse. Départ de 'animatrice activité Espagnol.

Autres charges
La provision Indemnité Fin de Contrat moins élevée que prévue.

RESULTAT

Le résultat reste légerement négatif, mais meilleur que ce qui était initialement prévu.
Actions permanentes de limitation des codts et de recherche de financement.

BILAN

La structure du bilan reste bonne malgré la baisse du fonds de roulement. La trésorerie
reste confortable malgré une baisse assez sensible.




BUDGET 2025 N
Réalite Réalité Budget
OFFICE DES RETRAITES 5023 2024 e
-
Ventes 4 783 B 253 6 130
Inzcriptions aus activités 109 992 122 808 116 100
Produits anneses 2 730 4 541 3 010
Subvention Ville de Brest 168 &00 169 600 168 600
Subvention autres i 76 634 | 86 591 | 00 528
Roulage [Département] 45 200 23780 23750
Conférence des financeurs 21322 2 606 24 414.
CaRsaT aog2 HAass
Oiverses 1030 1135 15 280
Reprize Subw. Investizzement 5217 024
Cotizations dons 32 231 34 577 37 425
Transfers de charges 9918 o 073
TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION 404 888 429 445 421 793
Bchats matigéres premiéres marchandizes -29 545 -43 080 -45 697
Services extérieurs -35 412 -39 239 -38 590
Honoraires -0 394 -10 190 -10 400
Fraiz de déplacements -4 318 -5 495 -5 740
Pub. timbresz, téléphone, frais bancaires -14 072 -12 776 -15 141
Taues -454
Charges de personnel -308 140 -321 698 -296 800
Autres charges de personnel -2 235 -1 931 -2 680
Autres charges courantes
Dotations amaortissement provisions -9 (48 -3 146 -12 540
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION -413 265 -444 009 -427 538
RESULTAT D'EXPLOITATION -8 378 -14 S6d -5 795
Charges financiéres (intéréts emprunts, etc...) -10 -10
Produits financiers 4 288 7 408 & 000
RESULTAT FINANCIER A4 288 7 308 L 940
Charges eneptionnelles -1 720 -34
Produits exceptionnels, reprises prow 2 5473
RESULTAT EXEPTICNMEL 223 -34
Impdits -52 -193 -195
RESULTAT -3 319 -7 393
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BUDGET 2025 Commentaires
PRODUITS

Ventes, prestations de services

Le budget s'établit a 125 240 €, avec principalement les inscriptions aux activités pour un
montant de 116 100 €.

La baisse du chiffre d'affaires s'explique par la baisse des inscriptions au deuxieme
semestre 2024.

Subventions

Subvention Ville de Brest : constante.

Subvention Département pour Roul'age de 29 750 €.

Ceci implique de rechercher des financements complémentaires pour Roul'age via la
Conférence des Financeurs (20 880 €, inclus dans les 39 414 €))

Les financements Conférence des Financeurs sont incertains, donc gros risque.
Subventions diverses a rechercher 15 280 € (CARSAT, DSU,....)

Reprise Subvention investissement : aménagement du siége lors du déménagement,
véhicule Roul'age. En 2023, cette écriture était en produits exceptionnels.

Cotisations Adhésions, dons
Impact baisse des adhésions 2024 (-1 500 €), stabilité estimée en 2025.
Compensation par hypotheses dons plus importants et début de mécénat d'entreprises.

CHARGES

Charges de fonctionnement

Elles sont en légére augmentation de 5 000 € par rapport a la réalité 2024.

Entre autre, l'impact des codts d'intervenants extérieurs pour remplacer des salariés
vacataires.

Charges de personnel
En baisse, salariés vacataires remplacés par intervenants extérieurs.

Autres charges
Augmentation dde a I'amortissement du véhicule Roul'dge sur toute I'année.




BUDGET 2025 Commentaires

RESULTATS

Résultat d'exploitation
Résultat espéré moins négatif que pour les années précédentes. Actions a mener dans
les années a venir pour qu'il redevienne positif.

Résultat financier

Produit prévu en retrait par rapport a 2024 du fait de la baisse de la trésorerie et de la
baisse des taux de rémunération.

Résultat courant
Budget prévu a I'équilibre. La ligne impots correspond a I'impdt société sur les produits
financiers.
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6/ ORIENTATIONS

*Axe stratégique 1: Consolider le modéle socio-économique de I'association
-Développer de nouveaux partenariats : groupe de travail, réalisation d'un livret de
présentation, rédiger un argumentaire de prospection, lancer la prospection.

-Etudier I'avenir de Roul'age.

-Consolider l'activité école : étudier la faisabilité d'un contrat CLAS avec la CAF, déposer
une demande.

*Axe stratégique 2 : Renforcer le secteur Solidarité et Prévention

-Optimiser le secteur solidarité et prévention : regrouper le secteur solidarité et
prévention, étudier la coordination du nouveau secteur, étudier la piste de l'attribution de
subventions FONJEP, actualiser le guide de 'ORB.

*Axe stratégique 3 : Renforcer la visibilité de 'ORB
-Rendre visible I'utilité sociale de 'ORB : lancer une démarche d’évaluation d'utilité sociale
de 'ORB, présenter les résultats de la démarche a 'AG 2025, demander I'agrément ESUS.

-Participer a un événement autour de la solidarité.

*Axe stratégique 4 : Optimiser l'organisation interne

-Optimiser l'organisation interne : retravailler I'organisation et les fiches de poste.
Anticiper le départ en retraite de la directrice. Faire une demande d'accompagnement
dispositif PCRH* a l'issue du DLA.

*Prestation Conseil Ressources Humaines

*Axe stratégique 5 : Consolider le modéle économique de 'ORB
Consolider le modeéle économique : candidater au contrat ville, continuer a rechercher de
nouvelles sources de financement pour le Pole solidarité et prévention.
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POUR VOTRE ATTENTION !

ENSEMBLE C’EST MIEUX [

Nous remercions chaleureusement
nos bénévoles pour leur
engagement,
leurs disponibilités et leurs
compétences.

Merci également au Lycée Professionnel
Fénelon pour leur accueil lors de cette
Assemblée Générale du 25 avril 2025.

Nous saluons, aussi, la participation des
étudiants, sur cette journée.  _\ |

BRAVQ & vous toutes et tous !’®




CONTACT

OFFICE DES RETRAITES DE BREST

8 rue des Onze Martyrs 29200 BREST
02.98.80.30.03

office-retraites.brest@orb29.fr
www.orb29.fr

Restons connectés !

)




